
         INFORMATICONUIL 
RECLUTAMENTO ATA 

In via di emanazione i provvedimenti per il rinnovo delle graduatorie 

In data 8 febbraio 2017 si è tenuta presso il MIUR una riunione informativa alle organizzazioni sindacali 

rappresentative del comparto scuola sulle procedure di reclutamento del personale ATA e più precisamente sulla 

predisposizione del concorso per soli titoli per l’anno scolastico 2017/2018 (24 mesi) e sull’ emanazione del Decreto 

ministeriale con il quale si costituiranno le nuove graduatorie per il conferimento di supplenze gli anni scolastici 

2017/18, 2018/19 e 2019/20 (terza fascia). Per la UIL Scuola ha partecipato Antonello Lacchei. 

ATA 24 mesi 

I rappresentanti del MIUR hanno anticipato che a giorni verrà pubblicata la circolare che avvierà la procedura. La 

data di pubblicazione dovrà essere stabilita in raccordo con le altre attività programmate. A seguito di questa nota I 

Direttori Generali di ciascun Ufficio Scolastico Regionale - con esclusione della regione Valle d’Aosta e delle province 

autonome di Trento e Bolzano - emaneranno i relativi bandi per ciascun profilo professionale e per tutte le province 

di competenza. Le domande dovranno essere inviate in forma tradizionale, anche per posta elettronica certificata, 

mentre la scelta delle scuole sarà effettuata – in un secondo tempo – on line. Dalla data di pubblicazione di ciascun 

bando regionale decorrerà il termine di 30 giorni per la presentazione delle domande. Ricordiamo che a tale 

concorso possono partecipare esclusivamente aspiranti con 24 mesi di servizio prestati nella scuola statale e nel 

profilo richiesto.  

Graduatorie di terza fascia 

Successivamente al concorso dei 24 mesi verrà emanato il DM con il quale si costituiranno le nuove graduatorie per il 

conferimento di supplenze brevi e saltuarie. Anche in questo caso le domande dovranno essere inviate in forma 

tradizionale, anche per posta elettronica certificata. Per partecipare i candidati dovranno essere in possesso del 

titolo di studio previsto dal contratto nazionale per il profilo professionale richiesto. Gli interessati possono 

concorrere per i profili professionali di assistente amministrativo, assistente tecnico, cuoco, infermiere, 

guardarobiere, addetto alle aziende agrarie, collaboratore scolastico. Le nuove graduatorie di circolo e di istituto 

sostituiranno integralmente quelle vigenti nel triennio precedente. 

La Uil Scuola, ha chiesto di 

 Operare rapidamente per garantire alle scuole il tempo necessario al completamento delle operazioni ed 

evitare le sovrapposizioni delle scadenze 

 Mettere in condizioni le scuole di non caricare nuovamente i dati presenti al sistema confermandoli.  

 Garantire le nuove graduatorie per l’inizio dell’anno scolastico 

 Non aggiungere nuove certificazioni ai fini del punteggio in quanto non hanno alcuna utilità se non quella di 

alimentare il mercato dei corsi a pagamento 

 

 


